ESTADO DAPARABA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JERICO
GABINETE DO PREFEITO

Projeto de Lei 017/2021

Jerico, 06 de agosto de 2021

DISPOE SOBRE O CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE,
SOBRE O FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE.

TITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Para fins de atendimento da Politica dos Direitos da Criangca e do
Adolescente e normas gerais para sua aplicagédo, segundo a Lei Federal n°
8.069, de 13.7.90, o municipio de Jericd/PB, contara com os seguintes érgaos:

| - O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO

ADOLESCENTE, sigla CMDCA, érgao deliberativo e controlador das agdes em
todos os niveis;

Il - O FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE, sigla FUMDI - FMDCA, érgao captador dos recursos publicos
de origem Municipal, Estadual, Federal, Internacional, bem como os de origem
privada;

Il - O CONSELHO TUTELAR DE JERICO/PB, 6rgao permanente e auténomo,
nao jurisdicional, encarregado de zelar pelo cumprimento dos Direitos da Crianca
e do Adolescente.

Art. 2° O atendimento dos Direitos da Crianga e do Adolescente no municipio de
Jericb/PB sera feito através das FPoliticas Béasicas de Assisténcia Social,
Educacado, Saude, Recreacgdo, Esporte, Cultura, Lazer, Profissionalizagéo e
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outras, assegurando-se em todas elas o tratamento com dignidade e respeito a
liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria.

Art. 3° E vedada a criacdo de programas de carater compensatério da auséncia
ou insuficiéncia das Politicas Sociais Basicas do Municipio sem prévia
manifestagcao ao CMDCA.

TITULO Il
DA POLITICA DE ATENDIMENTO
Capitulo |
‘DO CMDCA

2 SEGAOI,
DA NATUREZA E COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 4° Compete ao CMDCA, 6rgéo deliberativo e controlador das agdes, expedir
normas para a organizacdo e funcionamento de servicos que se fizerem
necessarios, tais como:

I - formular a Politica Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
fixando prioridades para a consecug¢ao das agdes, a captacdo e aplicacao de
recursos;

Il - planejar e coordenar a distribuicao de recursos a serem aplicados em
beneficio das criangas e dos adolescentes, nos termos de suas proprias
resolucoes;

[ - zelar pela execugao dessa politica, atendida as suas familias, de seus
grupos de vizinhanga e dos bairros ou da zona urbana ou rural em que se
encontrarem;

IV - formular as prioridades a serem incluidas no planejamento do Municipio,
atinentes a Assisténcia Social em carater supletivo, em tudo que se refira e possa
afetar as condicbes de vida das criancas e dos adolescentes;

V - estabelecer critérios, formas e meios de fiscalizagdo de tudo quanto se
execute no Municipio, que possa afetar as suas deliberagoes;
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VI - registrar as entidades privadas e publicas de atendimento dos Direitos
da Crianga e do Adolescente que mantém programas de:

a) orientagao e apoio socio-familiar;
b) apoio socio-educativo em meio aberto;

c) colocagao socio-familiar;

d) abrigo;

e) liberdade assistida;

f) semi-liberdade;

g) internacao.

VIl - fazer cumprir as normas previétaé';:no'Estatuto da Crianga e do

Adolescente - ECA - Lei Federal n® 8.069, de 13/7/1990;

VIII - registrar os programas a que se refere o inciso VI, fazendo cumprir as
normas constantes no mesmo Estatuto;

IX - regulamentar, organizar, coordenar, bem como adotar todas as
providéncias que julgar cabiveis para eleicdo e posse dos membros do Conselho
Tutelar,

X - registrar a posse dos membros do Conselho Tutelar, aprovar pedidos de
licenga dos mesmos e declarar vago o cargo por perda de mandato, nas
hipoteses previstas nesta Lei, indicando novo conselheiro respeitada a ordem de
supléncia; -

Xl -elaborar o Plano d_e_ Aplicagao do FMDCA;

XII - definir, com os Poderes Executivo e Legislativo Mun|0|pal as dotacbes
a serem destinadas a execug¢ao das politicas sociais e dos programas de
atendimento a Crianca e ao Adolescente;

X1 - exercer fiscalizagdo quanto a aplicagdo da dotagdo or¢camentaria
estabelecida na Legislacao Federal, Estadual e Municipal;

XV - prestar assessoramento técnico as entidades que atuam junto a
Crianca e ao Adolescente e promover a divulgagao de trabalhos;
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XV - aprovar, de acordo com os critérios estabelecidos em Regimento
Interno, cadastro das entidades e programas comunitarios de defesa ou de
atendimento aos Direitos da Crianca e do Adolescente, emitindo, se for o caso,
certificados de pleno e regular funcionamento;

XVI - elaborar e modificar o Regimento Interno, que devera ser aprovado
por, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros;

XVII - fiscalizar os servicos de prevengdo e atendimento meédico e
psicossocial as vitimas de negligéncia, maus tratos, exploragdo, abuso,
crueldade, opresséao, aos dependentes ou usuarios de drogas e entorpecentes,
pessoas portadoras de deficiéncias e superdotados;

Art. 5° O CMDCA é composto por seis membros, sendo trés representando
entidades governamentais e outros trés representando entidades néo
governamentais, a saber:

I - Entidades Governamentais:

a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
b) Secretaria Municipal de Saude;

c) Secretaria Municipal de Educacao

Il - Entidades N&o-governamentais:

a) Igrejas;
b) Associagoes;
c) Entidades civis.

Art. 6° As deliberacées do CMDCA serdo tomadas por maioria simples e
formalizadas através de Resolugao.

Art. 7° A funcdo de membro do CMDCA é considerada de interesse publico
relevante e ndo sera remunerada.

Art. 8° Cabe a Administracdo Publica fornecer os recursos humanos e estrutura
técnica, administrativa e institucional ao adequado e ininterrupto funcionamento
do CMDCA, devendo para tanto, instituir dotagdo orgamentaria especifica, sem
6nus para o Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 9° Cabera ao CMDCA deliberar, em assembleia, sobre a criagdo de novos
Conselhos Tutelares, apds verificagdo e apuragdo das necessidades peculiares
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SECAO Il
DOS REPRESENTANTES DAS ENTIDADES CIVIS ORGANIZADAS

Art. 10 A representagdo da Sociedade Civil Organizada, para o mandato do
CMDCA, sera regida em conformidade com a Resolugdo do CONANDA.

SECAOQ Il

DO MANDATO DO CONSELHEIRO MUNICIPAL

Art. 11 O mandato dos membros do CMDCA sera de dois (2) anos.

Art. 12 O CMDCA elegerd, entre seus pares, pelo quorum minimo de 2/3 (dois
tercos), o seu Presidente e Vice-Presidente, representando cada um,
indistintamente, instituicbes governamentais e ndo governamentais.

Paragrafo Unico - A cada exercicio serd observada a alternancia dos cargos
relativos & representatividade das organizagdes governamentais.

Art. 13 O conselheiro sera substituido quando:

| - representante de o6rgdo governamental faltar a trés (3) reunides
consecutivas, ou quatro (4) alternadas, sem o comparecimento do respectivo
suplente, ressalvada a hipotese de apresentacdo de justificativa por escrito
expedida pela chefia imediata do 6rgao que representa;

Il - representante de 6rgdo ndo-governamental faltar a trés (3) reunides
consecutivas, ou quatro (4) alternadas, sem o comparecimento do respectivo
suplente, sem prévia comunicagdo ao presidente do CMDCA, por meio de
documento expedido pela entidade a qual o conselheiro representa, devendo a
referida comunicagéo expor as razdes que caracterizam o motivo de for¢ca maior;

1 - apresentar conduta incompativel com a natureza de suas fungoes;

AV - for condenado, por sentenga transitada em julgado, pela pratica de
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quaisquer dos crimes ou infragdes administrativas previstos nos Capitulos | e I,
do Titulo VII, do Livro I, do ECA, ou pela pratica de quaisquer crimes previstos
no Codigo Penal ou legislagcdo extravagante, resguardados os direitos
constitucionais da ampla defesa e do contraditério.

Art. 14 O conselheiro substituido ndo podera ser reconduzido pelo Poder Publico
ou pela entidade que representa, devendo ser indicado substituto no prazo
maximo de quinze (15) dias.

Paragrafo Unico - As entidades nao-governamentais poderdo substituir seus
representantes junto ao CMDCA, mediante comunicacgao prévia a presidéncia do
Conselho. ' B

Capitulo Il ..

DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE

SECAO |

DA NATUREZA E COMPETENCIA DO FUNDO IVIUNIC'I.PAL. |

Art. 15 O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente &0 orgao
captador e aplicador de recursos a serem utilizados segundo as deliberagdes do
CMDCA.

SECAO Il

DA COMPETENCIA DO PODER EXECUTIVO NA ADMiNISTRAQf\O DO
FUNDO

Art. 16 Compete ao Poder Executivo na administracdo do Fundo Municipal,
segundo resolugdes do CMDCA:

I - administrar os recursos especificos para programa de atendimento dos
Direitos da Crianca e do Adolescente;
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I - abrir conta Unica para o Fundo Municipal em estabelecimento oficial de
crédito;

[ - manter controle escritural das aplicagdes financeiras levadas a efeito no
Municipio;

A% - liberar os recursos a serem aplicados em beneficio das criangas e
adolescentes;

V - elaborar prestacées de contas dos recursos destinados ao Fundo,
através de balancetes mensais e balancetes anuais, encaminhando ao CMDCA
para devida avaliagéo e aprovagao.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo serd -'ré'presentado, para efeito do
cumprimento deste artigo, pela Secretaria Municipal de Fazenda, cujo titular sera
o Gestor Financeiro do Fundo. R

Art. 17 O Fundo é constituido, basicamente, de recursos financeiros oriundos
das seguintes fontes: o S C8s

I - recursos provenientes de dotagao orgamentaria municipal;

[l - doagao de contribuintes do Imposto de Renda ou decorrentes de
incentivos governamentais, respeitando o estabelecido no artigo 260 do ECA,;

1 - doacgdes, auxilios, contribuicdes de participantes, entidades nacionais e
internacionais, governamentais ou nao, voltadas a defesa da crianga e do
adolescente;

IV - multa decorrente de penas pecuniarias aplicadas por violagdes dos
direitos da crianca e do adolescente, artigo 214 do ECA;

V - recursos transferidos de instituigdes federais, estaduais e outras;
VI - produto das aplicagées financeiras disponiveis e permitidas;
VII - produto de venda de materiais doados ao CMDCA e de publi'ca(;c"aes e

eventos que realizar.

Art. 18 Os recursos financeiros destinados ao Fundo através da Fazenda
Municipal serdo repassados, sob pena de responsabilidade civil da autoridade
infratora:
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I - os do Orgamento Municipal, em duodécimos, até o dia 5 (cinco) do més
seguinte ao evento;

[l - 0s demais recursos serao repassados ao Fundo no prazo de 5 (cinco)
dias, a contar da data do depdsito na Fazenda Municipal.

Paragrafo Unico - A inobservancia dos prazos estipulados neste artigo implicara
a incidéncia de multa de 10% (dez por cento) do respectivo valor, além de juros
e corregdo monetaria, com responsabilidade pessoal do infrator.

SECAO Il
DA COMPETENCIA DO CMDCA NA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL
Art. 19 E competéncia do CMDCA, na gestdo do Fundo Municipal: e

I - elaborar Plano de Agdo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e o Plano de Aplicagdo dos recursos c_io Fundo;

[l - estabelecer os par@metros técnicos e as diretrizes para aplicagao dos
recursos;

[l - acompanhar e avaliar a execucdo, desempenho e recursos financeiros
do Fundo;

|V - avaliar e aprovar os balancetes mensais e o balango anual do Fundo;

V - solicitar, a qualquer tempo e a seu critério, as informagdes necessarias
ao acompanhamento, controle e a avaliagéo dos recursos do Fundo;

VI - registrar os recursos or¢gamentarios préprios do Municipio ou a ele
transferido em beneficio da crianga e do adolescente pelo Estado ou pela Unido,
observadas as destinagdes especificas de cada um dos recursos;

VI - registrar os recursos captados pelo Municipio através de Convénio ou
por doagao ao Fundo;

VIII - fiscalizar os programas desenvolvidos com os recursos do Fundo.

Capitulo Il



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JERICO
GABINETE DO PREFEITO

DO CONSELHO TUTELAR

SECAO |
DA NATUREZA E COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 20 O Conselho Tutelar é érgdo permanente, autdnomo e nao jurisdicional,
composto por cinco (5) membros titulares e cinco (5) membros suplentes,
escolhidos pela comunidade, com mandato de quatro (4) anos, permitido uma
reconducao.

§ 1° - As eleigdes serao realizadas sempre no primeiro domingo do més de
outubro no ano posterior a eleigao presidencial.

§ 2° - Apurados, serao registrados os votos de todos os candidatos, onde os
cinco primeiros serdo considerados eleitos. e tomardo posse como titular.

§ 3° - Dentre os candidatos n&o eleitos a partir da sexta (6%) colocacao até a
decima (10%), serao considerados suplentes. .

§ 4° - Os suplentes serdo convocados sempre que houver necessidade.

§ 5° - O mandato do Conselheiro Tutelar sera exercido com dedicac&o exclusiva.

Art. 21 Compete ao Conselho Tutelar, como 6rgao permanente, autébnomo e néo
jurisdicional, zelar pelo atendimento dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
cumprindo as atribuigdes definidas no ECA.

Art. 22 Os membros do Conselho Tutelar de Jericé/PB receberzo, a titulo de
remuneracgao, um subsidio mensal, bem como outros direitos que lhes serdo
assegurados em Lei especifica.

Art. 23 Constara das Leis Orgamentarias do Municipio a previsdo de recursos
necessarios ao funcionamento do Conselho Tutelar.

Art. 24 O exercicio efetivo do cargo de conselheiro tutelar constitui-se em servico
publico relevante, estabelecendo presungéo de idoneidade moral e assegurara
prisao especial, em caso de crime comum, até o julgamento definitivo, conforme
artigo 135 do ECA.
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Art. 25 As decisdes do Conselho Tutelar, concernentes ao disposto no artigo 136
do ECA, que trata das atribuicbes do Conselho Tutelar, somente poder&o ser
revistas pela Autoridade Judiciaria a pedido de quem tenha legitimo interesse,
conforme artigo 137 do mesmo Diploma.

SECAO |
DA ESCOLHA DOS CONSELHEIROS

Art. 26 Os conselheiros serao eleitos individualmente, em sufragio universal e
direto, impreterivelmente trinta (30) dias antes ' do vencimento do mandato em
vigéncia, pelo voto facultativo e secreto dos cidadaos eleitores do municipio de
Jeric6/PB. '

Art. 27 Sao requisitos para candidatar-se na eleicdo de membro do Conselho
Tutelar: TS s

I - ter Idoneidade Moral comprovada mediante Certidao Negativa Cr[mlnalda
Justica Federal e Estadual - Negativa Crime;

Il - idade superior a 21 (vinte e um) anos na data da inscrigao;
[ - residir e ser eleitor no municipio de Jeric6/PB;

AV - ser referendado por uma entidade do Municipio que atue diretamente no
atendimento a Crianga e ao Adolescente, com Registro no CMDCA conforme
artigo 90, paragrafo unico e artigo 91, do ECA,; :

Vv - comprovar efetivo trabalho assistencial e/ou educacional junto a criangas
e adolescentes, de no minimo dois (2) anos, fornecido por Instituicbes
cadastradas no CMDCA e/ou Instituicdes de Ensino;

VI - ter Ensino Médio completo;

VIl - estar em pleno gozo de suas capacidades fisicas e mentais, para o
exercicio do Cargo de Conselheiro Tutelar, atestado pelo Servico de Saude do
municipio de Jericd/PB;

VIl - nao ter sido penalizado com a destituicdo da funcado de Conselheiro
Tutelar ou outra atividade publica;

X - ser aprovado em Prova de conhecimento sobre o ECA, suas aplicagbes
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e de Lingua Portuguesa. § 1° No inciso V, no que se refere a expressao
"Instituicdes cadastradas no CMDCA, e/ou Instituicées de Ensino”, entende-se:
a Instituicao (cadastrada no CMDCA e/ou de Ensino) somente podera atestar a
comprovacgao de efetivo trabalho assistencial e/ou educacional, quando prestado
diretamente a criangas e adolescentes, pelo vinculo exigido por lei, com relacao
a atividade realizada por candidato integrante dos proprios quadros da
Instituicdo, ndo sendo permitido a esta atestar trabalho desempenhado pelo
candidato em outra Instituicdo. § 2° Conforme o estabelecido no inciso VII, deste
artigo, a avaliagao psicologica, esta de carater eliminatério, enfocara aptidoes
especificas para o trato com criangas e adolescentes, bem como capacidade de
lidar com conflitos, de um modo geral, e, especificamente os sécio-familiares,
para que possa prestar atendimento adequado, no exercicio de suas atribuigoes
previstas no artigo 136 do ECA.

§ 3° Cada Entidade podera indicar até 3 (trés) candidatos, no maximo.

§ 4° A pessoa interessada em candidatar-se a Conselheiro Tutelar, que possuir
vinculo com o CMDCA, devera desligar-se da funcao antes do inicio da data
prevista para a inscricao.

§ 5° E permitida recondugéo aos Conselheiros Tutelares, desde que atendidas
as exigéncias contidas nos incisos | ao IX deste artigo.

§ 6° O Conselheiro Tutelar, candidato a reeleigdo, que desejar afastar-se do
cargo, até o término do Processo Eleitoral, devera solicitar seu afastamento,
mediante oficio dirigido ao CMDCA, o qual decidira sobre a conveniéncia de seu
desligamento, autorizando ou ndo, o que implicara no cancelamento de sua
remuneracgao.

§ 7° O Conselheiro Tutelar candidato a reeleicdo ndo podera utilizar sua fungao
para fins de campanha eleitoral, sob pena de cancelamento da candidatura.

SECAO IlI

DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Art. 28 Os Cargos de Conselheiros Tutelares, providos para o exercicio da
funcao de confianca popular, passam, para todos os efeitos, a integrar os
organogramas fisico e financeiro da Secretaria Municipal de A¢ado Social e
Habitacdo ou a que vier substitui-la.
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Art. 29 A partir da publicagao da presente Lei, o Conselho Tutelar passa a prestar
expediente da seguinte forma:

§ 1° De segunda a sexta-feira, com carga horaria de 40 horas semanais,
compreendida das 7h as 17h, em sua sede, devendo o atendimento ser diario
pelos Conselheiros Tutelares, ndo podendo ser inferior a quatro (4) conselheiros,
mantendo-se um plantao diario para cobrir os demais horarios, inclusive aos
sabados, domingos e feriados, a ser cumprido mediante escala, por um
conselheiro.

§ 2° Os plantdes nao serdo indenizados, devendo ainda, as escalas serem
organizadas conforme o Regimento Interno do Conselho Tutelar.

§ 3° A escala devera ser apresentada pelo Coordenador, no primeiro dia Gtil de
cada més, aos seguintes érgaos:

I - Prefeitura Municipal de Jeric6/PB - Secretaria Municipal de Assisténcia

Social;

[l - Juizado da Infancia e da Juventude;

I - Promotoria da Infancia e da Juventude;
\Y) - CMDCA,;

V - Brigada Militar;

VI - Policia Civil;

VIl - Abrigos:

VI - Policia Rodoviaria Federal;

X - Hospitais.

§ 4° Para que o Conselheiro faga jus a percepgéo de sua remuneragao, devera
ser apresentada, pelo Coordenador do Conselho Tutelar, planilha de controle da
efetividade de cada conselheiro, bem como daqueles servidores colocados a
disposicao do Conselho, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
mensalmente, até o dia 15 de cada més, para as devidas providéncias.

§ 5° O controle do ponto dos conselheiros sera realizado através de livro
especifico ou meio eletrénico, e, caso seja por livro préprio, este devera conter
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abertura, rubrica (folha por folha) e encerramento, pelo Coordenador do
Conselho Tutelar, ndo podendo haver rasuras ou borrées no seu preenchimento
e registro de presencgas. O referido livro ficara a disposicao da Prefeitura
Municipal de Jeric6/PB, no Conselho Tutelar.

§ 6° Os servidores municipais que forem designados para desempenho de suas
funcdes junto ao Conselho Tutelar, também deverao ter controle rigido de ponto
e quando em plantao deveréo ficar a disposi¢gao ao Conselho Tutelar.

§ 7° Semanalmente reunir-se-a o colegiado, em sessbes com todos os
conselheiros, para avaliagao e ratificagao ou nao do atendimento individualizado
que tenha sido prestado pelos mesmos, lavrando- se ata.

Art. 30 O Conselho Tutelar atendera informalmente as partes, mantendo registro
das providéncias adotadas em cada caso, fazendo constar em ata apenas o
essencial.

Paragrafo Unico - As decisdes do Conselho Tutelar serdo tomadas por maioria
de votos dos conselheiros presehtes, na forma de seu Regimento Interno. Os
casos que nao forem de sua competéncia deverdo ser encaminhados a
Promotoria da Infancia e da Juventude e/ou Juizado da Infancia e da Juventude.

Art. 31 O Prefeito Municipal designara um dos conselheiros como Coordenador
do colegiado, com mandato de um (1) ano.

Art. 32 O Conselho Tutelar apresentara a Prefeitura Municipal de Jerico/PB suas
necessidades materiais, para que esta, avaliando-as, dé o encaminhamento que
entender necessario, bem como, relatério mensal dos recursos recebidos e das
despesas realizadas no periodo.

SECAO IV
DOS DIREITOS E VANTAGENS DOS CONSELHEIROS TUTELARES

Art. 33 Os Conselheiros Tutelares, no -exercicio de suas  fungoes,
independentemente de vinculo empregaticio de qualquer natureza, terao direito
a remuneracgao conforme o disposto no artigo 22 desta Lei.

§ 1° A remuneragao sera reajustada na mesma data e nos mesmos indices
oferecidos aos servidores do Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura Municipal
de Jeric6/PB.
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§ 2° Sobre a remuneracao referida no caput deste artigo, incidirdo os descontos
legais obrigatérios.

§ 3° Além da remuneracgéo acima, mediante escala, o Conselheiro Tutelar, apds
um ano de exercicio no cargo, tera direito a um recesso remunerado, pelo
periodo maximo de trinta (30) dias, mediante a conveniéncia circunstancial de
seu afastamento, sendo nesse periodo substituido pelo Conselheiro Tutelar
suplente.

§ 4° Sendo servidor publico municipal, o Conselheiro Tutelar percebera a
remuneracgao a que tem direito nessa condi¢do, ou optar pelos vencimentos e
demais vantagens do cargo-ou emprego que ocupava, com exceg¢ao da Fungéo
Gratificada. Em qualquer caso, fica assegurado o retorno ao cargo, emprego ou
funcdo que exercia, assim que findar o mandato.

§ 5° Tratando-se de servidor publico niunicipél, sera tambérh"as'sé'gurada a
contagem de tempo de servigo para todos os efeitos legais.

§ 6° A requerimento do Conselheiro Tutelar interessado, com preévia anuéncia do
CMDCA, |he sera concedida licenca ndao remunerada, pelo periodo minimo de
trés (3) dias e maximo de seis (6) meses, renovavel por igual periodo.

SECAO V

DAS VEDACOES, IMPEDIMENTOS, AFASTAMENTOS, EXONERAGCOES,
SANCOES E .
FISCALIZACAO DAS ATIVIDADES DOS CONSELHEIROS TUTELARES

Art. 34 vedado aos Conselheiros Tutelares:

I - receber, a qualquer titulo, vantagens financeiras, no exercicio de sua
funcdo no Conselho Tutelar, sendo aquelas fixadas em Lei;

Il - divulgar, por qualquer meio, noticia a respeito de fato que possa
identificar a criancga, o adolescente ou sua familia;

[ - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio
do cargo e com o horario de trabalho que requer dedicacdo exclusiva, sem
excegao;
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v - utilizar recursos humanos ou materiais publicos em servicos ou
atividades particulares;

\J - cometer a pessoa estranha ao Conselho Tutelar, fora dos casos
previstos em lei, o desempenho de atribuicdo que seja de sua responsabilidade;

VI - coagir ou aliciar pessoas sujeitas a atendimento do Conselho Tutelar,
no sentido de filiarem-se a associagdo profissional ou sindical, ou a partido
politico;

VI - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em
detrimento da dignidade da fung¢éo que exerce.

VI - receber, a qualquer titulo, vantagens, comissdes e presentes, em
razao de suas atribuicdes;

IX - proceder de forma desidiosa.

Art. 35 Além dos impedimentos previstos no artigo 140, do ECA, éétéd;_também,
impedidos os Conselheiros Tutelares de acumular suas fungées com o exercicio
ou candidatura a cargo publico eletivo a partir do deferimento de seu registro,
aplicando-se no que couber as vedagoes previstas no inciso XVI do artigo 37 da
Constituicao Federal.

Art. 36 Perdera o mandato e sera exonerado de oficio o Conselheiro Tutelar que:
I - ndo entrar em exercicio, no prazo de cinco (5) dias de sua posse;
Il - incorrer nos impedimentos do artigo 140, do ECA;

[ - assumir cargo ou emprego publico em virtude de aprovagdo em
concurso publico, nos termos do artigo 37, incisos Il e XVI da Constituicdo
Federal;

A\ - for eleito a cargo publico;

V - ausentar-se de suas fung¢des por periodo superior a quinze (15) dias,
sem qualquer justificativa ao CMDCA e a Prefeitura Municipal de Jeric6/PB;

VI - findar o mandato para o qual foi eleito.
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§ 1° O ato de exoneracao do Conselho Tutelar sera assinado pelo Prefeito
Municipal, a vista de comprovagédo documental das situagdes acima previstas ou
a pedido do proprio interessado.

§ 2° Qualquer recurso que venha a ser interposto nao tera efeito suspensivo.

§ 3° O Conselheiro Tutelar que tiver deferido o registro de sua candidatura a
cargo publico diverso, e, necessite se afastar de suas fungdes, ndo sera
exonerado do cargo, porém, tera sua remuneragao suspensa, sendo, entao,
convocado imediatamente o Conselheiro Tutelar suplente para atuar enquanto
perdurar o afastamento.

Art. 37 O Conselheiro Tutelar que descumprir seus deveres ou infringir as
vedacoes legais se sujeita as seguintes penalidades, garantida a ampla defesa
e o devido processo legal:

I - adverténcia;
Il - suspensao por até noventa (90) dias, sem remuneragao;
1 - perda do mandato e consequente exoneragéo do cargo.

Art. 38 Na ocasiao das penalidades serdo consideradas a natureza e a gravidade
da infragdo cometida, os danos que dela provierem para o servigo, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os antecedentes funcionais.

Art. 39 Qualquer pessoa podera e o CMDCA devera, ao tomar conhecimento de
infracdo cometida por Conselheiro Tutelar, representar ao Prefeito Municipal
pela instauragdo de sindicancia ou processo administrativo disciplinar.

Art. 40 A adverténcia sera aplicada por escrito, nos casos de descumprimento
dos deveres inerentes ao cargo ou de violagdo das proibicbes constantes no
artigo 34, incisos Ill, V e VI, desta Lei, na primeira vez que ocorrer.

Art. 41 A suspensado sera aplicada em caso de reincidéncia das faltas punidas
com adverténcia e de violagao das demais proibigées que nao tipifiguem infragcao
sujeita a penalidade de exoneragao, ndo podendo exceder de noventa (90) dias.

Art. 42 As penalidades de adverténcia e suspensao até trinta (30) dias terao seus
registros cancelados, apos decurso de dois (2) anos de efetivo exercicio,
respectivamente, se o Conselheiro Tutelar ndo houver, nesse periodo, praticado
nova infragao disciplinar.
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Paragrafo Unico - O cancelamento da penalidade ndo surtira efeitos retroativos.

Art. 43 A exoneragao sera aplicada nos seguintes casos:

I - recebimento de denuncia ofertada pelo Ministério Publico por crime contra
os costumes, a familia, criangas ou adolescentes, que impliquem em conduta
incompativel com o exercicio do cargo;

Il - comprovacgao de denulncia ofertada pelo crime contra o patriménio e a
administragé@o publica;

I - condenagéo pela pratica de crime doloso cuja pena aplicada seja
superior a dois (2) anos de prisao;

Y - abandono de cargo;

Vv - inassiduidade habitual;

VI - improbidade admiﬁistratiﬁa;

VIl - incontinéncia publica e conduta escandalosa,;

VIl - reincidéncia na pratica de infracdes, apesar de aplicacdo de outras
penalidades; )

Art. 44 O ato de imposicdo de penalidade mencionara sempre o fundamento
legal e a causa da sangéo disciplinar.

Art. 45 As penalidades disciplinares serédo aplicadas pelo Prefeito Municipal.

Art. 46 A acao disciplinar prescrevera:

I - em dois (2) anos, quanto as infragdes puniveis com exoneragao;
[l -em um (1) ano, quanto a suspens&o;,

1 - em cento e oitenta (180) dias, quanto a adverténcia.

§ 1° O prazo de prescricdo comega a correr na data em que o fato se tornou
conhecido.

§ 2° A abertura de sindicancia ou a instauragédo de processo disciplinar
interrompe a prescricao, até a deciséo final proferida por autoridade competente.
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§ 3° Interrompido o curso da prescricdo, o prazo comegara a correr a partir do
dia em que cessar a interrupgao.

SECAO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 47 O CMDCA expedird as Resolugdes necessarias a regulamentagéo do
processo de escolha, prazos e datas das eleigdes.

Art. 48 Aplicam-se subsidiariamente as disposicées constantes das Leis
Orgamentarias do Municipio e o Estatuto dos Funcionarios Publicos do municipio
de Jeric6/PB.

Art. 49 As despesas decorrentes desta Lei correrédo as expensas das dotagdes
orcamentarias proprias.

Art. 50 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 51 Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

_ Jeric6/PB, 06 de agosto de 202 1_;.

Kad sWMpes Monteiro

Prefeito Constitucional



